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Det uvildige tilsyns vurdering af kvaliteten af de paedagogiske laeringsmiljger

Vurderingen af kvaliteten i de paedagogiske laeringsmiljger er; Juster paedagogisk praksis

Juster paedagogisk praksis betyder, at tilsynet vurderer, at afdelingen arbejder med at skabe lzeringsmiljger, som
fremmer hovedparten af bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Afdelingen kan i dialogen om den
padagogisk praksis redeggre for og reflektere over, hvordan de arbejder med det paedagogiske grundlag og
leereplanstemaerne, og det paedagogiske personale har felles refleksioner, men hensigter og refleksioner mangler
nogle steder at blive omsat til peedagogisk praksis for alle bgrn.

Nar tilsynet vurderer, at afdelingen skal justere den paedagogiske praksis, anbefales det, at afdelingen samlet set eller
inden for vaesentlige omrader af det paedagogiske grundlag og leereplanstemaer arbejder med at justere praksis, sa
leeringsmiljgerne imgdekommer hele bgrnegruppens behov.
Anbefalinger til tiltag:

e At dagtilbuddet fastholder den gode praksis omkring personalets interaktioner og samspil med bgrnene.

e At dagtilbuddet faciliterer og medierer flere feellesskaber mellem bgrnene.

e At dagtilbuddet arbejder faelles om udvikling af sproglige leeringsmiljger til gavn for alle bgrn. — Herunder flere
udvidende og berigende samtaleinteraktioner. Del ud af det gode faglige viden og praksis pa tveers af
dagtilbuddet.

e At dagtilbuddet fortsat her fokus pa indretningen af fysiske og aestetiske legemiljger, hvor varieret
materialeudvalg indbyder til at alle bgrn kan lege, udforske og lzere.

e At dagtilbuddet fortsat udvikler arbejdet med evalueringskulturen, hvor data omkring bgrnene inddrages og
evalueres i en kontinuerlig form. — Inddrag fortsat viden om arbejdet i de paedagogiske leeringsmiljger, ind i
det konstruktive og involverede foraldresamarbejde.
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Baggrund for kvalitetsvurdering og anbefalinger.

1. Hovedpointer fra observation
Under observationerne ses afslappede behagelige atmosfaerer, hvor personalet hyppig indgar i positive interaktioner
med bgrnene. Det ses at personalet nyder samspillet med bgrnene. | dagtilbuddet ses flere eksempler pa udvidende
samspil i samtaler og interaktioner, hvor bgrnene far respons pa bgrneperspektivet. | vuggestuen ses overordnet en
struktur og organisering, som virker velkendt for bgrnene. Dette bevirker en ro og forudsigelighed, som giver et flow
igennem dagen. | vuggestuens fysiske rammer ses elementer, som laegger op til forskellige former for lege. |
bgrnehaven ses overgange med nogen vejledning, og hvor nogle bgrn kan profitere af en teettere vejledning. Tilsynet
peger pa at udvikle opsynet nar bgrnene benytter motorikrummet.
Dagtilbuddet kan fortsat udvikle pa at hgjne kvaliteten hgjnes ved:
e At bgrnene fortseet mgdes af personale i positive og varme interaktioner/samspil.
e At samtaleinteraktioner har fokus pa bgrneperspektivet i udvidende sproglige turtagninger med alle bgrn.
e At bgrnene fortsat ggres opmaerksomme pa hinanden. - Facilitere og mediere flere lege og fallesskaber
mellem bgrnene.
o Tilbyd flere tilgeengelige materialer/legetgj og indret kodede legemiljger/interessecentre.
e Udvikl at organiseringer i overgangene i bgrnehaven, stgtter alle bgrn med teettere vejledning, der fremmer
et godt flow.

2. Hovedpointer fra dialogen pa tilsynsmgdet
Under dialogen reflekterer og redeggr deltagerkredsen over data fra de paedagogiske lzeringsmiljger og inddrager
supplerende viden fra arbejdet, om at organiserer faglige begrundede lzeringsmiljger til gavn for bgrnene.
Deltagerkredsen genkender praksis i observationsdata. | vuggestuen har personalet fokus pa indretning af fysiske og
2stetiske legemiljger. | bgrnehaven er der fokus pa arbejdet med organiseringer og indretning af indbydende
legemiljger. Foraeldrerepraesentanterne genkender den trygge atmosfaere, naerveer i relationer og uddyber om et
fleksibelt foraeldresamarbejde. Deltagerkredsen supplerer at der i bgrnehaven har veeret udskiftninger i personalet,
som har veeret et fokus ind i foraeldresamarbejdet.

Arbejdet med bgrnefallesskaber: Dagtilbuddet redeg@r og reflekterer for arbejdet med legen som grundlaeggende i
de paedagogiske lzeringsmiljger. Ledelsen gor rede for dagtilbuddets samarbejde om dagtilbud for alle og fremhaever
seerligt det paedagogiske arbejde om at kvalificere legemiljger samt evaluering af gvebaner.

Fzellesskaber for bgrnene og deltagelsesmuligheder: Deltagerkredsen reflekterer og redeggr for, hvorledes der
organiseres og faciliteres faellesskaber, der tager afszet i b@rneperspektivet- bgrnenes ressourcer og forskellige
udviklingstrin. Fra foraeldreperspektivet ses en god fleksibilitet som er afstemt ud fra bgrns behov. Der uddybes om
eksempler pa samarbejde om trygge overgange for bgrnene. Ledelsen redeggr for dagtilbuddets fokus pa arbejdet om
det feelles bgrnesyn, nar der on-boardes nye medarbejdere.

Arbejdet med at tilrettelaegge |eringsmiljger for alle bgrn: Der reflekteres og g@res rede for forskellige tilgange til at
understgtte sproglige laeringsmiljger og uddybes eksempler pa samarbejdet med dagtilbuddets tilknyttet Talehgre
konsulent. Ledelsen redeggr for praksis om rettidige sprogvurderinger. Deltagerkredsen ser fortsat et udviklingsfokus i
at anvende mere sprogdata. Vi drgfter organisering af fysiske og aestetiske laeringsmiljger, hvor der reflekteres og
redeggres for arbejdet om at organisere mindre aktivitetsgrupper, hvilket ogsa ses i observationsdata. Dagtilbuddet
peger pa at de er i proces, om at udvikle pa indretning af flere kodede legemiljger.

Arbejdet med en evaluerende praksis i dagtilbuddet: Ledelsen og bestyrelsen redeggr for en dbne og nysgerrige
tilgange i det brede foraeldresamarbejde. Ledelsen uddyber rammer for reflekterende stuemgder, hvor faglige
tematikker drgftes. Deltagerkredsen ser fortsat muligheder for at udvikle evalueringskulturen, herunder inddragelse af
mere observation af praksis samt mere datainformeret viden til at seette retning for praksis omkring bgrnene.
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