Vedtegter
Dagtilbuddet Riisvangen

VEDTAGTER

for

Dagtilbuddet Riisvangen

§ 1

Dagtilbuddets navn og adresse

Den selvejende dagtilbuds navn er Dagtilbuddet Riisvangen. Dets hjemsted er Aarhus
Kommune, og adressen er Bethesdavej 81, 8200 Aarhus.

g 2

Dagtilbuddets formal, malsetning og rammer

Det er dagtilbuddets formal at virke som dagtilbud i henhold til kapitel 1-5 i Lov om dagfritids-
og klubtilbud m.v. til bern og unge (Dagtilbudsloven).

Stk. 2

Dagtilbuddets formél er endvidere - med respekt for Aarhus Kommunes malbeskrivelse for
dagtilbuddene - 1 samarbejde med foreldrene at skabe et miljo, der supplerer hjemmets
opdragelse og udvikler barnene til &bne og selvstendige mennesker, der har forstéelse for og
accept af andres forskelligheder.

Dagtilbuddet skal fremme bernenes kreativitet, give dem mulighed for at udforske de nare
omgivelser og naturen samt deltage i praktiske geremal. Gennem aktivitet og leg skal bernene
tilbydes fysiske udfoldelsesmuligheder under hensyntagen til deres forskellige aldersog
udviklingstrin. Dagtilbuddet skal medvirke til at give barnene forstaelse for kulturelle verdier
og for samspillet med naturen.

Stk. 3

Dagtilbuddet Riisvangen er som selvejende dagtilbud tilknyttet foreningen Jysk
berneforsorg/Fredehjem. Jysk berneforsorg/Fredehjem drives pa et folkekirkeligt grundlag
med en serlig forpligtelse til at hjelpe de svagest stillede bern, unge og familier.

Arbejdet 1 Dagtilbuddet Riisvangen bygger pd samme vardigrundlag som Jysk
berneforsorg/Fredehjem.
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I
Tilsyn
Dagtilbuddet er, jevnfor 516 1 Lov om retssikkerhed og administration péd det sociale omrade
omfattet af kommunens tilsynspligt der omfatter indholdet og kvaliteten af dagtilbuddet

(pedagogik, sikkerhed, hygiejne og ekonomiske driftsforudsetninger) samt det enkelte barns
forhold i dagtilbuddet.

§ 4

Forvaltningsloven og Offentlighedsloven

Som folge af, at dagtilbuddet har indgdet driftsaftale med Aarhus Kommune, er Dagtilbuddet
en del af den offentlige forvaltning i relation til Forvaltningsloven og Offentlighedsloven. Det
betyder, at de to loves regler om aktindsigt, notatpligt, tavshedspligt og partshering,
begrundelse m.v. finder anvendelse i forhold til borgerne/foraldrene.

Efter retssikkerhedslovens S 43, stk. 2, reguleres tavshedspligten og udvekslingen af
oplysninger mellem Kommunen og det selvejende dagtilbud af Forvaltningslovens SS 27, 29,
31 og 32.

Bestyrelsesarbejdet er i henhold til forvaltningsloven og straffeloven underlagt en almindelig
tavshedspligt, der fortsaetter ogsa efter at bestyrelsesmedlemmet er udtradt af bestyrelsen.

Bestyrelsen er forpligtet til at orientere nye bestyrelsesmedlemmer om denne tavshedspligt.

5

Driftsaftale med Aarhus Kommune

Bestyrelsen kan fastlegge de narmere regler for dagtilbuddets drift ved aftale mellem
bestyrelsen og Aarhus Kommune, jfr. Dagtilbudsloven S 19.

Dagtilbuddets ledelse
Dagtilbuddets ledelse bestar af en bestyrelse, der inden for lovgivningen og de af Kommunen
fastsatte mél og rammer varetager den overordnede ledelse, og en dagtilbudsleder, der under

ansvar over for bestyrelsen varetager den pedagogiske og daglige administrative ledelse og
drift af dagtilbuddet.
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§7

Dagtilbuddets bestyrelse

Bestyrelsen arbejder i henhold til S14, stk. 2 1 Dagtilbudsloven efter den enstrengede model,
hvorefter bestyrelsen bestar af et flertal af valgte foreldre og med reprasentation af
dagtilbuddets peedagoger.

Bestyrelsen bestdr af 7 medlemmer. 4 medlemmer velges af og blandt foreldre til bern 1
dagtilbuddet, siledes at to af disse vaelges af og blandt foraldre til bern i afdelingen pa
Ellengarden, Bethesdavej 81, 8200 Aarhus N, mens 2 valges af og blandt foraeldre til bern i
afdelingen pa adressen Riisvangs All¢ 27A, 8200 Aarhus N.

Der valges 2 suppleanter for de foraeldrevalgte — én fra afdelingen pa Bethesdavej 81 og én
fra afdelingen pa Riisvangs Allé 27A.

To medlemmer velges af og blandt ansatte medarbejdere 1 dagtilbuddet, saledes at et medlem
veelges af og blandt medarbejderne pé afdelingen pa Bethesdavej 81 og et medlem velges af
og blandt medarbejdere pa afdelingen pa Riisvangs All¢ 27A.

Der va&lges en suppleant for hver af de to medarbejdervalgte medlemmer.
Medarbejderrepraesentanterne er stemmeberettigede.

Det 7. og sidste medlem af bestyrelsen udpeges af foreningen Jysk berneforsorg/Fredehjems
hovedbestyrelse.

Stk. 2

Bestyrelsen fastsetter principperne for dagtilbuddets arbejde og for anvendelsen af
dagtilbuddets budgetrammer.

98

Valg til bestyrelsen og drsmede

De foreldrevalgte bestyrelsesmedlemmer og suppleanter valges pd det arlige arsmode. De
valgte suppleanter indtreder 1 bestyrelsen, hvis et af de medlemmer, de er suppleant for,
udtraeder af bestyrelsen i1 lgbet af valgperioden. De foraldrevalgte bestyrelsesmedlemmer
veaelges forskudt, siledes at to vaelges 1 lige &r og to vaelges 1 ulige ar.

Stk. 2

Medlemmer til bestyrelsen vaelges for en 2-drig periode med tiltreedelse umiddelbart efter
arsmedets afslutning. Genvalg kan finde sted.

De bestyrelsesmedlemmer, som vealges af og blandt dagtilbuddets medarbejdere, valges med
simpelt stemmeflertal for 1 &r ad gangen senest 1 uge efter arsmodet.
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Stk. 3

Arsmodet indkaldes med mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsorden.

Arsmedet afholdes efter den 1. juni og for den 1. oktober. P4 medet redeger bestyrelsen for
arbejdet i det forlebne ar og for eventuelle tiltag i det kommende &r.

For hvert indmeldt barn kan der afgives 1 stemme. Der kan stemmes ved skriftlig fuldmagt.
Séfremt der for et barn er medt 2 foraeldre, er kun den ene af disse stemmeberettiget.

Stk. 4

Bestyrelsesmedlemmer udtrader af bestyrelsen den dag, bestyrelsesmedlemmet ikke lengere
har et barn i1 dagtilbuddet. En medarbejderrepreesentant udtreder af bestyrelsen med
gjeblikkelig virkning fra det tidspunkt, hvor den pageldende har afleveret sin opsigelse til
bestyrelsen eller har modtaget sin opsigelse fra bestyrelsen. Suppleanten indtraeder herefter 1
bestyrelsen.

Stk. 5

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og nestformand. Formanden vealges ved
almindelig flertalsbeslutning. Medarbejderrepraesentanter kan ikke velges som formand eller
nastformand

Efter at valget og konstitueringen har fundet sted, serger bestyrelsesformanden for, at navnene
pd de forzldrevalgte bestyrelsesmedlemmer samt pa formanden og nastformanden
indberettes til Born og Unge i Aarhus Kommune.

Stk. 6

Det pahviler bestyrelsen at serge for, at nyvalgte bestyrelsesmedlemmer umiddelbart ved
deres indtreeden 1 bestyrelsen er gjort bekendt med nzrvarende vedtegt, den med
Kommunen indgiede aftale samt bestyrelsens forretningsorden og evrige i dagtilbuddets
geldende retningslinjer.

§ 9

Bestyrelsens moder

Bestyrelsen fastsatter sin egen forretningsorden.

Stk. 2

Bestyrelsen atholder mindst 4 meader arligt. Dagtilbuddets leder deltager i bestyrelsesmederne,
men har ikke stemmeret.

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af bestyrelsesmedlemmer er til
stede.
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Stk. 3

Formanden indkalder til og leder bestyrelsesmoderne. I tilfelde af formandens varige forfald,
eller hvis formanden ikke - trods henstilling fra mindst 2 bestyrelsesmedlemmer - indkalder til
mgade, kan 2 medlemmer indkalde til mede.

Stk. 4

Bestyrelsens afgerelser traeffes, med mindre andet er bestemt 1 vedtegten eller
forretningsordenen, ved almindelig flertalsbeslutning. I tilfeelde af afstemning kan der ikke
stemmes ved fuldmagt. Ved stemmelighed er formandens stemme afgerende.

Stk. 5

Beslutninger omhandlende lederansattelse, dagtilbuddets formal, malsetning og nedlaeggelse
af dagtilbuddet kraever dog kvalificeret flertal (3/4).

Stk. 6

Over bestyrelsens forhandlinger og trufne beslutninger fores en protokol, der underskrives
pa det nestfolgende bestyrelsesmode. Et skriftligt referat udsendes til samtlige
bestyrelsesmedlemmer efter madet.

§ 10

Bestyrelsens ansvar og kompetence

Bestyrelsen har det overordnede ansvar for dagtilbuddets administrative, driftsmassige og
okonomiske forhold samt for mélsatning og principper for dagtilbuddets arbejde. Bestyrelsen
skal i den forbindelse pase, at institutionens drift og anliggender varetages under hensyntagen
til bestemmelserne 1 nervaerende vedtegt samt 1 overensstemmelse med aftalen med Aarhus
Kommune.

Stk. 2

Indgéelse og ophavelse af aftaler, der rekker ud over dagtilbuddets daglige ledelse og drift,
kreever bestyrelsens tilslutning.

Stk. 3

Indgaelse og opha®velse af aftalen mellem det selvejende dagtilbud og Aarhus Kommune samt
indgaelse og ophavelse af aftaler, som bererer dagtilbuddets kapital, kraever bestyrelsens
tilslutning.

Stk. 4

Bestyrelsen har kompetence til at ansatte og afskedige dagtilbuddets personale inden for de
rammer, der er fastsat i det af Kommunen godkendte budget samt de regler, retningslinier,
overenskomster/aftaler og politikker, som galder for dagtilbud i Aarhus Kommune.
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Bestyrelsen kan - efter neermere konkret aftale herom - delegere ansattelseskompetencen til
dagtilbudslederen.

§ 11

Tegningsret og heeftelser

Dagtilbuddet tegnes af 4 bestyrelsesmedlemmer i forening. Der kan meddeles prokura til
dagtilbuddets leder.

Stk. 2

Dagtilbuddet haefter med sin egenkapital/formue efter dansk rets almindelige regler for alle 1
dagtilbuddets geldsforpligtelser.

Stk. 3

Bestyrelsens medlemmer er ansvarlige for dagtilbuddets dispositioner i overensstemmelse med
dansk rets almindelige ansvarsregler.

§ 12

Dagtilbuddets eventuelle nedleggelse

I tilfeelde af dagtilbuddets nedleggelse skal dens egenkapital/formue anvendes til et andet af
bestyrelsen vedtaget lignende socialt eller sundhedsmaessigt formal for bern og unge.
Formalet skal godkendes af Aarhus Kommune og foreningen Jysk berneforsorg/Fredehjem.

§ 13

Andring af vedtaegten

Andringer af foranstaende vedtegter kraever tilslutning fra bestyrelsen ved kvalificeret flertal
pé 3/4. Vedtegtsendringer krever desuden godkendelse af Aarhus Kommune og Jysk
berneforsorg/Fredehjem.

Side 6



Vedtegter
Dagtilbuddet Riisvangen

Ovenstdende vedtaegter er vedtaget af bestyrelsen den 22. maj 2018 til ikrafttreeden den 22. maj
2018

I bestyrelsen:

Valgt af Underskrift
Mette Aarup Senderskov Forzldre afd. Riisvang Allé 27A Maria 1UY 1_,,‘/4 l'l;’. VAL 27 ,

Panduro Jergensen Forzldre afd. Riisvang Alle "27A Brian Uller W@L _puy "ﬁgﬂ Lo
¢ -1

Foraldre afd. Bethesdavej 81

Louise Bro Foraldre afd. Bethesdavej 8 1 m’%&
Dina Jensen Medarb. afd. Riisvangs Allé 27A Anne-Mette Lynggaard (o
Medarb. afd. Bethesdavej 81

June Tagmose Jysk berneforsorg/Fredehjem

Vedtegterne er godkendt af Aarhus Kommune, Born og Unge
den '/ /s1~/8,

Side 7



. I
- - o
iageta a- e o wig?W F



